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ESTADO DE RONDÔNIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DE

RONDÔNIA

NOME CARGO COL LOTAÇÃO

RAFAEL HENRIQUE DA SILVA Motorista Veículo Pesados 6º SEMOSP

ROBSON MANOEL

VASCONCELOS

Motorista Veículo Pesados 7º SEMOSP

DEPTO DE RECURSOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO PESSOAL 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 017/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DE
RONDÔNIA convoca o aprovado no CONCURSO PÚBLICO Edital
nº. 003 de 16 de maio de 2016, com homologação do Resultado Final
em 01/07/2016 a comparecer no Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal, localizada na Avenida Tancredo Neves, 2250,
Setor 02, neste Município, a fim de ser empossado em seu respectivo
cargo, no prazo de 30 dias após a publicação, munido dos seguintes
documentos: carteira de identidade; CPF; título de eleitor; carteira de
trabalho (original e cópia); PIS/PASEP (se o candidato não for
cadastrado deverá apresentar declaração de não cadastrado);
comprovante de endereço; certidão de Quitação emitida pelo Tribunal
Regional Eleitoral; certidão de nascimento ou casamento; se viúvo
certidão óbito; comprovante de escolaridade com histórico; carteira de
registro em órgão de classe se for o caso; carteira nacional de
habilitação se for o caso; certificado de informática se for o caso;
certidão de nascimento dos filhos: até 03 anos, acompanhado de
cartão de vacina, se acima de 04 anos comprovante de matricula
escolar e CPF de todos; reservista (se sexo masculino) 02(duas) fotos
3x4 (recente e colorida); número de Conta bancaria (B. Brasil);
Declaração de Bens e Rendimentos (no formulário da I.N. TCE-RO n.
28/12), Declaração de Vínculo Empregatício (02 vias autenticadas)
(caso ocupe algum cargo deverá apresentar certidão informando: a
carga horária contratual, horário de trabalho, lotação e regime
jurídico); Certidão Negativa de Débitos Municipais, Certidão do
Tribunal de Contas e Certidão de Antecedentes Criminais; o
convocado deverá se submeter a junta médica oficial do Município
apresentando a relação de exames a baixo; exames de imagens
laboratoriais, bem como os laudos e avaliações médicas: Raio X
simples de tórax em PA; Raio X da coluna lombar em PA e lateral
com os laudos médico; Avaliação Psiquiátrica; Avaliação
Cardiológica(com laudo), baseada no exame do candidato de
eletrocardiograma( para todas as idades e com o ECG acompanhada
da respectiva interpretação); Sangue VDRL, glicemia, Hemograma
completo, Acido Úrico, Ureia, Creatinina, Toxoplasmose EGG e IGM,
Machado Guerreiro, TGP e TGO, HBSAg, AntiHBS, AntiHBC IGG e
IGM, AntiHCV, HIV I e II, PSA(homens) e BHCg (mulheres);
Escarro(BAAR); Urina: EAS Toxicológica(cocaína e maconha). Todas
as cópias dos documentos pessoais deverão ser autenticadas, ou
conferidas com original no Departamento de Recursos Humanos.
 

 
Campo Novo de Rondônia, 19 agosto de 2019.
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Prefeita
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